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Обсяги пропозиції 
робочої сили НА 

ЗАРЕЄСТРОВАНОМУ 
РИНКУ ПРАЦІ 

У звітному періоді на обліку обласної служби зайнятості перебувало 46,4 тис. 
осіб, котрі мали статус безробітного, що на 4,8 тис. (або на 9,4%) менше, ніж у 
2017 році.  З числа тих, хто перебував на обліку, за 12 місяців п.р. статус без-
робітного набули 32,0 тис. осіб. 
На кінець 2018 року кількість зареєстрованих безробітних становила 13,4 тис. 
осіб (на відповідну дату торік — 14,5 тис.), з яких 58,7% складали жінки, 
38,5% — молодь у віці до 35 років, 43,1% належали до осіб, які мають додат-
кові гарантії щодо сприяння у працевлаштуванні, 39,6% — до мешканців сіль-
ської місцевості, 6,4% — до вивільнених працівників. 

Масове                
вивільнення               
працівників 

Упродовж звітного періоду роботодавці проінформували обласну службу 
зайнятості про заплановане масове вивільнення 7,4 тис. працівників. Серед 
осіб, попереджених про вивільнення, найбільше працівників таких сфер 
діяльності: охорона здоров’я та надання соціальної допомоги (33,2%), 
державне управління та обов’язкове соціальне страхування (23,4%); поста-
чання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря (13,3%). Для 
порівняння: у 2017 році роботодавцями Львівщини планувалося вивільнити 
12,9 тис. працівників. 

Характеристика 
робочої сили НА 

ЗАРЕЄСТРОВАНОМУ 
РИНКУ ПРАЦІ            

(на кінець                                                                     
2018 року) 

За територіально-адміністративним поділом. Понад 26% загальної чисельно-
сті безробітних області залишалися на обліку у Львівському міському центрі 
зайнятості, ще 12% — у Самбірському МРЦЗ та Старосамбірській РФЛОЦЗ. У 8 
із 28 міст та районів відбулося збільшення обсягів зареєстрованого безробіття, 
найдинамічніше у: Сколівському, Городоцькому районах та м.Новояворівську. 
За професійними групами Серед осіб, котрі мали статус безробітного, найбі-
льшу частку  складали ті, хто відносилися до законодавців, вищих державних 
службовців, керівників та менеджерів (20,0%), 14,4% були професіоналами; 
13,9% — працівниками сфери торгівлі та послуг; 13,2% відносилися до фахів-
ців; 11,9% — до робітників з обслуговування, експлуатації та  контролю за ро-
ботою устаткування і машин; 10,7% — до кваліфікованих робітників з інстру-
ментом; 6,9% — до представників найпростіших професій; 6,4% належали до 
технічних службовців, 2,6% - до кваліфікованих робітників сільського госпо-
дарства. 
За причинами незайнятості.  Обсяги зареєстрованого безробіття формувалися 
за рахунок таких осіб: звільнених з підприємств, установ та організацій за уго-
дою сторін  (ст.36 п.1 КЗпПУ), які у термін до одного року після звільнення 
звернулись за сприянням у працевлаштуванні, — 50,9% загальної чисельності 
безробітних, котрим надавалися соціальні послуги (на 01.01.18 р. — 50,0%); 
звільнених у зв’язку з закінченням строку договору —15,0% (15,4%); осіб, котрі 
були незайняті з різних причин більше року, — 11,1% (9,0%); вивільнених пра-
цівників з підприємств, установ та організацій — 6,4% (5,7%); звільнених за 
власним бажанням — 5,4% (5,2%); випускників навчальних закладів — 2,3% 
(3,3%); звільнених з роботи з інших причин — 8,9% (11,3%). 
За віком. Найчисельнішими в загальних обсягах пропозиції робочої сили на 
ринку праці області є групи осіб у віці 30-34 роки (2,2 тис. осіб, або 16,8% зага-
льної чисельності безробітних) та 35-39 років (2,0 тис. осіб, або 15,3%), 13,6% 
становить вікова група 55-59 років, 13,0% — особи віком 25-29 років, 11,7% 
— особи віком 40-44 роки, 10,5% — особи віком 50-54 роки; 10,4% — вікова 
група від 45 до 49 років, 7,6% — група осіб у віці 20-24 роки, 1,2% — від 15 до 
19 років. 
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За освітою. 62,6% всіх безробітних, які перебували на обліку в обласній службі 
зайнятості, мали вищу  освіту (на відповідну дату торік — 60,8%). Професійно-
технічну освіту здобули 27,8% (29,0%). Решта шукачів роботи (9,6%) були обме-
жені в можливостях щодо працевлаштування внаслідок наявності лише серед-
ньої освіти, відсутності необхідних професійних умінь та навичок належного рів-
ня, а також досвіду роботи (торік — 10,2%). 

За статтю. Чисельність безробітних жінок, порівняно з початком  2018 року, зме-
ншилась і становила 7,9 тис. (торік — 8,4 тис.). Частка жінок в складі безробітної 
робочої сили є переважаючою і становила 58,7% (на 1 січня 2018 року — 58,4%). 

За місцем проживання. В цілому в області серед зареєстрованих безробітних 
переважають мешканці міських поселень; їх частка у складі пропозиції робочої 
сили на зареєстрованому ринку праці, у порівнянні з початком 2018 року, дещо 
збільшилась і становила 60,4% (торік — 58,9%). 

За тривалістю безробіття. Обсяги довготривалого безробіття, у порівнянні з 
початком 2018 року, зменшились на 18,9%. Соціальні послуги продовжують 
надаватися 2,6 тис. безробітних, котрі перебувають на обліку понад 6 місяців. 
Частка довготривалого безробіття в загальних обсягах зареєстрованого без-
робіття становила 19,5% (на 01.01.2018 року — 3,2 тис. або 22,3%). 

Середня                          
тривалість                  

зареєстрованого 
безробіття 

Середня тривалість безробіття у звітному періоді, у порівнянні з відповідним 
показником 2017 року, зменшилась та  становила 148 днів (у 2017 році — 
153). Найбільшим цей показник був у м. Львові (172 дні), Жовківському (165) 
та Турківському (160) районах, найменшим — у Дрогобицькому (102), Ско-
лівському (110) та Стрийському (119 днів) районах. Збільшення тривалості 
безробіття відбулося у 6 із 28 міст та районів області, найстрімкіше у — Бори-
славі (+13 днів) та Турківському районі (+9 днів). 

Попит на 
робочу силу 

Кількість вакансій, наявних в базі даних служби зайнятості, у порівнянні з від-
повідним показником 2017 року, збільшилась на 3,8 тис. (або на 5,3%) і стано-
вила 75,0 тис. одиниць. Рівень укомплектування вакансій зменшився з 76,4%  
до  69,8%. 
Станом на 01.01.2019 року кількість актуальних вакансій становила 6 239  
одиниць, у тому числі: 4 528  одиниць — для робітників (72,6%); 1 171 — для 
службовців (18,8%); 540 — для тих, хто не має  професії та спеціальної підго-
товки (8,7%). Для працівників сільського господарства кількість вакансій 
становила 102 одиниці. На одне вільне робоче місце претендувало 6 служ-
бовців та 2 особи без професії. Попит на робітників був збалансованим з про-
позицією їхньої робочої сили на зареєстрованому ринку праці. Загалом на од-
не вільне робоче місце (вакантну посаду) на кінець 2018 року претендувало 2 
безробітних (на відповідну дату 2017 року—3). Кількість претендентів із числа 
безробітних на одну вакансію у сільському господарстві становила 8 осіб. 
Середній  розмір заробітної плати у вакансіях на початок 2019 року стано-
вив 6,1 тис. грн. (на відповідну дату 2018 року – 4,8 тис.  грн.). 
Із загальної чисельності вакансій 13,3% — з мінімальною заробітною платою 
(у 2017 році —26,5%), 77,7% - від мінімальної до середньої зарплати в області 
(66,4%), 9,0% — понад середню зарплату в області (7,1%). 
За професійними групами найбільший попит на робочу силу на кінець 2018 
року спостерігався на кваліфікованих робітників з інструментом (31,3% зага-
льної кількості актуальних вакансій) та операторів і складальників устаткуван-
ня і машин (21,1%), найменший — на технічних службовців (2,5%) та кваліфі-
кованих робітників сільського та лісового господарств, риборозведення та 
рибальства (0,5%). 
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 Найбільше претендентів з числа зареєстрованих безробітних — на 1 вакансію 
вищого державного службовця, керівника та менеджера (13 осіб) і на 1 вільне 
робоче місце кваліфікованого робітника сільського та лісового господарств 
(10 осіб).  
Середня тривалість: укомплектування вакансій – 15 кал. днів (у 2017 році   
— 12), актуальності вакансій — 45 кал. днів (30). 
Кількість роботодавців, які співпрацювали з центрами зайнятості, збільшилась 
на 6,3% та становила 13,2 тисяч. Рівень забезпечення працедавців робочою 
силою за сприянням служби зайнятості становив 83,9% (у 2017 році — 86,5%). 

 

РЕАЛІЗАЦІЯ  ДЕРЖАВНОЇ ПОЛІТИКИ  У  СФЕРІ  ЗАЙНЯТОСТІ 
 

 

Працевлаш-
тування              
громадян 

У звітному році всього отримали роботу (у т.ч.. за договорами ЦПХ та самос-
тійно) 52,6 тисяч осіб, що на 2,2 тис., або 4% менше, ніж у 2017 році. Перева-
жна більшість отримали роботу  до набуття статусу безробітного (37,1 тис. 
осіб, або 70,5%). Чисельність працевлаштованих зареєстрованих безробітних 
становила 15,5 тис. (з них 14,2 тис. — за направленням обласної служби за-
йнятості), що на 2,0 тис. осіб, або 11,3%  менше, ніж у 2017 році. Рівень пра-
цевлаштування зареєстрованих безробітних у звітному періоді зменшився з 
34,1% до 33,3%. 

 Середня тривалість пошуку роботи безробітними (з моменту надання ста-
тусу до працевлаштування), у порівнянні з показником 2017 року,  зменши-
лась на  1 день й становила 125  кал.днів. Найбільшим цей показник цей по-
казник був у Мостиському районі (171 день), м.Львові (165) та Жовківському 
районі (161); найменшим —у Трускавці (63), Дрогобицькому районі (75) та 
Червонограді (82 дні). Збільшення тривалості пошуку роботи безробітними від-
булося у 11 із 28 міст та районів області, найстрімкіше у Турківському районі (+27 
днів), Бориславі (+20), Бродівському та Мостиському (по +15 днів) районах. 

Працевлаштування 
громадян шляхом 
компенсації праце-

давцям ЄСВ 

У звітному році 379 роботодавців отримали компенсацію фактичних витрат у 
розмірі ЄСВ за 789 працевлаштованих громадян з числа зареєстрованих  без-
робітних (з них 352 особи належали до категорії соціально вразливих). Із за-
гальної чисельності працевлаштованих упродовж 2017-2018 років станом на 
31.12.2018 р. звільнено 396 осіб (або 24%), з них за власним бажанням 369 
осіб.  

Виплата допомоги з 
безробіття однора-
зово для започатку-
вання підприємниць-

кої діяльності 

За рахунок здійснення виплати допомоги з безробіття одноразово для запо-
чаткування підприємницької діяльності у звітному періоді працевлаштовано 
149 осіб (з них: 65 жінок, 94 молоді особи, 45 мешканців села, 54 мешканці 
малих міст, 66 осіб, що потребували додаткових гарантій соціального захисту 
(з них 29 учасників бойових дій), 4 внутрішньо переміщені особи). 

Із загальної чисельності зареєстрованих підприємців (2 755 осіб) на звітну 
дату припинили підприємницьку діяльність 292 особи (або 10,6%). При 
цьому 18,2% приватних підприємців, які припинили свою діяльність, пра-
цювали  менше 2 років. 

Організація 
професійного 

навчання 
 

За скеруванням служби зайнятості професійне навчання, перенавчання та пі-
двищення кваліфікації проходили 8,7 тис. осіб, з них 2,0 тис. навчалися у 
ЦПТО (у 2017 році – 10,2 тис. та 2,7 тис. відповідно). Рівень працевлаштування 
після закінчення навчання збільшився з 93,6% до 94,3%. 
Після закінчення професійного навчання на обліку залишалося 156 безробіт-
них (на 10,9% менше, ніж на 01.01.18), з них 1 особа перебували на обліку бі-
льше року (у 2017 році — 2 особи). 

Видача ваучерів 
особам старше                  

45 років 

Загалом  Львівським ОЦЗ для підтримання конкурентоспроможності осіб старше 
45 років видано 10 ваучерів для перепідготовки за професіями «Медична сест-
ра», «Кухар», «Кондитер», «Електрогазозварник», «Швачка» та «Тракторист-
машиніст сільськогосподарського виробництва». 
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Організація              
громадських та 

інших робіт             
тимчасового           

характеру 

У громадських та інших роботах тимчасового характеру  взяли участь 5 360 
осіб, з них 4 922 безробітних (у 2017 році —5 835 осіб, з них 5 673  безробіт-
них). Рівень участі у цих роботах становив 10,6% загальної чисельності зареєс-
трованих безробітних (11,1%). За рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового 
державного соціального страхування України на випадок безробіття та коштів 
місцевих бюджетів громадські роботи організовано для 1 376 осіб (у 2017 
році —  для 1 618 осіб). 

Виплата                    
допомоги 

з безробіття 

Право на отримання допомоги по безробіттю мали 39,0 тис. безробітних гро-
мадян або 84,1% загальної кількості зареєстрованих безробітних. Станом на           
1 січня 2019 року з числа зареєстрованих безробітних, які перебували на облі-
ку в службі зайнятості, допомогу з безробіття отримувало 11,3 тис. осіб (на 
01.01.2018 року — 12,2 тис. осіб). Чисельність отримувачів допомоги з безро-
біття у порівнянні з відповідною датою торік зменшилась на 7,0%. Середній 
розмір допомоги з безробіття у грудні склав 3 124,9 грн., що дорівнювало 
168,6% від законодавчо  визначеного розміру прожиткового мінімуму (проти 
2 353,0 грн., або 133,5% у грудні  2017 року). 

 

 НАДАННЯ СОЦІАЛЬНИХ ПОСЛУГ  ОКРЕМИМ  КАТЕГОРІЯМ  НАСЕЛЕННЯ 
  

Безробітні  
мешканці  
сільської  

місцевості 

У 2018 році на обліку обласної служби зайнятості перебувало 18,6 тис. меш-
канців сільської місцевості, котрі мали статус безробітного, що на 2,0 тис. (або 
на 9,9%) менше, ніж у 2017 році. Усього отримали роботу (у т.ч. за договора-
ми ЦПХ та самостійно)  22,2 тис. (у 2017 році — 22,7 тис.). З їх числа —  5,8 тис. 
зареєстрованих безробітних (у 2017 році — 6,6 тис.). Рівень працевлаштування 
безробітних мешканців сільської місцевості зменшився і становив 31,2% 
(32,0%). Охоплено професійним навчанням 3,7 тис. (19,7%), залучено до гро-
мадських та інших робіт тимчасового характеру  2,6 тис. (14,2%).  

На кінець 2018 року на обліку перебувало 5,3 тис. безробітних мешканців се-
ла; частка їх у загальній чисельності зареєстрованих безробітних становила 
39,6% (на кінець 2017 року — 5,9 тис., або 41,1%). 

Безробітні               
жінки 

На обліку обласної служби зайнятості перебувало 26,6 тис. жінок, котрі мали 
статус безробітної, що на 1,8 тис. (або на 6,2%) менше, ніж у 2017 році. Усього 
отримали роботу (у т.ч. за договорами ЦПХ та самостійно)  25,2 тис. (у 2017 
році — 25,8 тис.). З їх числа —  8,0 тис. зареєстрованих безробітних (у 2017 ро-
ці — 8,8 тис.). Рівень працевлаштування безробітних жінок зменшився і стано-
вив 30,2% (31,1%). Охоплено професійним навчанням 5,1 тис. (19,1%), залуче-
но до громадських та інших робіт тимчасового характеру  2,5 тис. (9,4%).  

 На кінець 2018 року на обліку перебувало 7,9 тис. безробітних жінок; частка їх 
у загальній чисельності зареєстрованих безробітних становила 58,7% (на кі-
нець  2017 року —  8,4 тис., або 58,4%). 

 

Безробітна                  
молодь 

У 2018 році  на обліку обласної служби зайнятості перебувало 19,1 тис. моло-
дих осіб у віці 35 років, котрі мали статус безробітного, що на 2,9 тис. (або на 
13,1%) менше, ніж у 2017 році. Усього отримали роботу (у т.ч. за договорами 
ЦПХ та самостійно)  21,3 тис. (у 2017 році  — 23,8 тис.). З їх числа —  5,1 тис. 
зареєстрованих безробітних (у 2017 році  — 6,1 тис.). Рівень працевлаштуван-
ня безробітної молоді зменшився і становив 26,7% (27,7%). 
Охоплено професійним навчанням 3,1 тис. (16,0%), залучено до громадських 
та інших робіт тимчасового характеру 1,5 тис. (7,8%). 
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 Серед молоді, яка скористалася послугами СЗ у звітному році, — 59 осіб, кот-
рим на момент реєстрації не виповнилося 18 років (з них 1 особа мала статус 
безробітного). З їх числа 48 осіб отримали роботу (у т.ч. за договорами ЦПХ та 
самостійно) , 2 особи взяли участь у роботах тимчасового характеру, 1 особу 
скеровано на професійне навчання. 

На кінець 2018 року на обліку перебувало 5,2 тис. безробітних молодих осіб; 
частка їх у загальній чисельності зареєстрованих безробітних становила 38,5% 
(на кінець 2017 року —  6,0 тис., або 41,7%). 

 

Особи, що мають 
додаткові               
гарантії                       

у сприянні                    
працевлаштуван-
ню (ст.14 Закону 

України              
«Про зайнятість 

населення») 

У 2018 році на обліку обласної служби зайнятості перебувало 20,6 тис. соціа-
льно вразливих осіб, котрі мали статус безробітного, що на 2,0 тис. (або на 
9,0%) менше, ніж у 2017 році. Усього отримали роботу (у т.ч. за договорами 
ЦПХ та самостійно)  13,0 тис. (у 2017 році — 13,2 тис.). З їх числа —  5,8 тис. 
зареєстрованих безробітних (у 2017 році — 6,6 тис.), з них: 66– стали підпри-
ємцями, отримавши одноразову допомогу з безробіття на організацію влас-
ної справи, 352 особи працевлаштовані на нові робочі місця  із здійсненням 
працедавцям компенсації витрат у розмірі єдиного внеску на державне соці-
альне страхування. Рівень працевлаштування безробітних соціально незахи-
щених осіб склав 28,3% (у 2017 році — 29,0%).  
Охоплено професійним навчанням 3,6 тис. (17,3%), залучено до громадських 
та інших робіт тимчасового характеру 2,3 тис. осіб (11,4%). 4 особи  з числа 
соціально вразливих отримали ваучер для перепідготовки, спеціалізації, під-
вищення кваліфікації.  

 Найчисельнішою є категорія осіб, котрим  до настання права на пенсію  за 
віком залишилося 10 і менше років, — 10,7 тис.; їх частка у загальній чисель-
ності соціально вразливих безробітних у звітному періоді  сягнула 52,0%. 
На кінець  2018 року продовжують отримувати послуги 5,8 тис. осіб, що пот-
ребують додаткових соціальних гарантій та мають статус безробітного. Част-
ка цих осіб у загальних обсягах зареєстрованого безробіття становила 43,1% 
(на кінець  2017 року — 6,0 тис. осіб, або 41,4%). 

Особи з                        
інвалідністю, 

котрі                   
не досягли                        

пенсійного віку 
(ст.14 Закону 

України           
«Про зайнятість 

населення») 

Соціальні послуги упродовж звітного періоду надавалися 3,1 тис. осіб з інва-
лідністю, котрі мали статус безробітного,  що на 0,04 тис. осіб (або на 1,3%) 
менше, ніж у 2017 році. Усього отримали роботу (у т.ч. за договорами ЦПХ 
та самостійно)  0,9 тис. осіб (у 2017 році — стільки ж). З їх числа —  0,8 тис. 
зареєстрованих безробітних (у 2017 році — стільки ж), з них: 5 осіб стали під-
приємцями, отримавши одноразову допомогу з безробіття на організацію 
власної справи, 33 особи працевлаштовано на нові робочі місця  із здійснен-
ням працедавцям компенсації витрат у розмірі єдиного внеску на державне 
соціальне страхування. Рівень працевлаштування безробітних неповноспра-
вних осіб склав 23,9% (у 2017 році — 24,6%).  
Охоплено професійним навчанням 0,4 тис. осіб з інвалідністю  (12,9%), залу-
чено до громадських та інших робіт тимчасового характеру 0,4 тис. осіб. 
Профорієнтаційні послуги отримали 3,0 тис. осіб з інвалідністю, які мали ста-
тус безробітного, або 96,9%. 
На кінець 2018 року послуги отримували 1,0 тис. осіб з інвалідністю  з числа 
зареєстрованих безробітних, що на 0,8% більше, ніж на відповідну дату 2017 
року. 
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Внутрішньо           
переміщені            

особи 

Соціальні послуги упродовж звітного року надавалися 398 мешканцям АР 
Крим, Донецької та Луганської областей, зокрема 220 особам зі статусом 
безробітного.  
Всього отримав роботу (у т.ч. за договорами ЦПХ та самостійно) 121 грома-
дянин такої категорії, зокрема 87 осіб зі статусом безробітного. Рівень пра-
цевлаштування безробітних ВПО склав 39,5%. Профорієнтаційні послуги 
отримали 202 безробітні особи. 

 За направленням служби зайнятості професійне навчання проходили 46 без-
робітних з числа ВПО (20,9%), у громадських роботах та інших роботах тимча-
сового характеру взяли участь 6 осіб.  
Станом на 31 грудня 2018 року продовжували отримувати послуги служби 
зайнятості 53 безробітних, з числа тих, хто перемістився з тимчасово окупо-
ваної території України або районів проведення АТО. Допомогу з безробіття 
отримувала 41 особа. Середній розмір допомоги з безробіття у грудні 2018 

року становив  3 497 грн. 

Військово-
службовці,                 
які брали          

участь в АТО 

Соціальні послуги упродовж звітного року надавалися 2 309 особам з числа 
військовослужбовців, які брали участь в АТО, зокрема 1 946 особам, що ма-
ли статус безробітного.  
Всього працевлаштовано (у т.ч. за договорами ЦПХ та самостійно) 479 та-
ких громадян, зокрема 426 осіб зі статусом безробітного. Рівень працевлаш-
тування безробітних учасників АТО склав 21,9%. Профорієнтаційні послуги 
отримали 1 844 безробітні особи. 

Чисельність учасників АТО, які були зняті з реєстрації у зв’язку з при-
йняттям  на військову службу за контрактом, становила 57 осіб. 

За направленням служби зайнятості професійне навчання проходило 164 
безробітних з числа учасників АТО (8,4%), у громадських роботах та інших 
роботах тимчасового характеру взяли участь 98 особи.  
Станом на 31 грудня 2018 року продовжували отримувати послуги служби 
зайнятості  612 безробітних з числа військовослужбовців. Допомогу з безро-
біття отримували 564  особи. Середній розмір допомоги з безробіття у грудні 

2018 року становив 5 411 грн. 
 

Використання  
коштів Фонду           

загально-          
обов'язкового                
державного               
соціального               

страхування  
України на випа-
док безробіття 

Упродовж 2018 року Львівський обласний центр зайнятості профінансова-
но на суму 521 792,3 тис.грн. 
397 500,8 тис.грн. (76,2 %) фінансування становлять видатки на матеріальне 
забезпечення та надання соціальних послуг. 
Зокрема: на компенсацію єдиного внеску роботодавцям – 5 262,6 тис.грн., 
одноразову виплату допомоги з безробіття для організації безробітним підп-
риємницької діяльності – 2 938,3 тис.грн., організацію громадських робіт – 
2 423,8 тис.грн., видачу ваучерів для підвищення конкурентоспроможності 
деяких категорій громадян – 10,1 тис.грн. 
 

 
 


