ТЕХНОЛОГІЧНА КАРТКА АДМІНІСТРАТИВНОЇ ПОСЛУГИ З ВИДАЧІ ДОЗВОЛУ НА ЗАСТОСУВАННЯ ПРАЦІ ІНОЗЕМЦІВ ТА ОСІБ БЕЗ ГРОМАДЯНСТВА
	№
	Етапи опрацювання звернення про надання адміністративної послуги
	Відповідальна посадова особа
	Структурний підрозділ, відповідальний за етапи (дію, рішення)
	Строки виконання етапів

(дія, рішення)

	1.
	Прийом роботодавця, або його представника   МРЦЗ та філіями ЛОЦЗ в рамках надання первинних послуг
	Адміністратор центру зайнятості 
	МРЦЗ та філії ЛОЦЗ
	У день звернення

	2.
	Забезпечення надання консультацій щодо  одержання дозволу на застосування праці іноземців та осіб без громадянства 
	Консультант роботодавця
	Відділ взаємодії з роботодавцями МРЦЗ та філії ЛОЦЗ
	У день звернення

	3.
	Реєстрація заяви про отримання дозволу та доданих до неї відповідних документів, у тому числі складання опису поданих документів 
	Адміністратор центру зайнятості
	МРЦЗ та філії ЛОЦЗ
	У день подання заяви

	4.
	Передача/прийом заяви з описом та доданих до неї відповідних документів до Львівського ОЦЗ
	Консультант роботодавця
	Відділ взаємодії з роботодавцями МРЦЗ та філії ЛОЦЗ/кур’єрська служба доставки
	У день подання заяви 

	5.
	Реєстрація заяви про отримання дозволу та доданих до неї відповідних документів в Львівського ОЦЗ

	Заступник начальника та фахівці відділу організаційно-інформаційної роботи та архівної справи ЛОЦЗ
	Відділ організаційно-інформаційної роботи та архівної справи Львівського ОЦЗ
	У день доставлення кур’єрською службою

	6.
	Перевірка заяви та доданих до неї документів на наявність підстав для зупинення розгляду заяви
	Начальник відділу з питань застосування праці іноземців та осіб без громадянства Львівського ОЦЗ, заступник начальника та провідні інспектори відділу
	Відділ з питань застосування праці іноземців та осіб без громадянства Львівського ОЦЗ
	Протягом наступного робочого дня після прийняття заяви

	7.
	Прийняття рішення про зупинення розгляду заяви (за наявності підстав)
	Директор або заступник директора Львівського ОЦЗ
	Відділ з питань застосування праці іноземців та осіб без громадянства ЛОЦЗ 
	Протягом наступного робочого дня після виявлення підстав для зупинення розгляду заяви

	8.
	Повідомлення заявника про зупинення розгляду заяви
	Начальник відділу з питань застосування праці іноземців та осіб без громадянства Львівського ОЦЗ, заступник начальника та провідні інспектори відділу
	Відділ з питань застосування праці іноземців та осіб без громадянства ЛОЦЗ 
	Не пізніше наступного робочого дня після прийняття рішення про зупинення розгляду заяви

	9.
	Прийняття Львівським ОЦЗ рішення про видачу дозволу 
	Директор або заступник директора Львівського ОЦЗ
	Відділ з питань застосування праці іноземців та осіб без громадянства ЛОЦЗ
	До 7 робочих днів з дня отримання заяви та доданих до неї документів, 

	10.
	Повідомлення заявника про прийняте рішення, у тому числі про відмову у видачі дозволу (у разі не усунення підстав зупинення розгляду  заяви протягом встановленого строку)
	Начальник відділу з питань застосування праці іноземців та осіб без громадянства Львівського ОЦЗ, заступник начальника та провідні інспектори відділу
	Відділ з питань застосування праці іноземців та осіб без громадянства ЛОЦЗ
	1-2 робочих дні з дати прийняття рішення про видачу дозволу


	11.
	Контроль за надходженням коштів на рахунок Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття, у разі сплати за послугу
	Начальник відділу з питань застосування праці іноземців та осіб без громадянства Львівського ОЦЗ, заступник начальника та провідні інспектори відділу
	Відділ з питань застосування праці іноземців та осіб без громадянства
	10 робочих днів з дня отримання роботодавцем рішення про видачу дозволу.

Якщо роботодавець не вніс плату протягом 10 робочих днів з дати прийняття рішення про видачу дозволу, таке рішення скасовується

	12.
	Оформлення дозволу
	Начальник відділу з питань застосування праці іноземців та осіб без громадянства Львівського ОЦЗ, заступник начальника та провідні інспектори відділу
	Відділ з питань застосування праці іноземців та осіб без громадянства
	Поточний або на наступний день

	13.
	Передача/прийом оформленого дозволу
	Відділ з питань застосування праці іноземців та осіб без громадянства ЛОЦЗ
	ЛОЦЗ/Кур’єрська служба
	Після підписання бланку дозволу

	14.
	Видача дозволу роботодавцю, або його представнику  
	Відділ з питань застосування праці іноземців та осіб без громадянства ЛОЦЗ/Адміністратор центру зайнятості
	Відділ з питань застосування праці іноземців та осіб без громадянства, 

МРЦЗ та філії ЛОЦЗ
	У день подання заяви


